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كلمة

المدير التنفيذي

الطفولةُ مهدُ الإنسان، ومنبتُ الفضائل، ومستودعُ آمال الأمم؛ ففي
نفوس أطفالنا تنمو ملامح الغد، وعلى قدر ما نغرس في عقولهم من
معرفة، وفي قلوبهم من إيمان، وفي سلوكهم من فضيلة، يكون

نصيب الوطن من القوة، وحظُّ المستقبل من الإشراق.

عنى ببناء شخصية ومنه تنطلق جمعية الرياحين لتنمية الطفل، حاملةً رسالةً تُ
زهر فيها الطفل، وتنمية معارفه ومهاراته، وتهذيب سلوكه، في بيئةٍ تربوية تُ

المواهب، وتترسخ فيها القيم، وتسمو بها النفوس.

، في مجتمع حيوي؛ ليكون راسخ الجذور، ونسعى، بعون الله، إلى تنشئة جيلٍ صالحٍ
ا إلى قيم الإسلام المعتدل، والانتماء للوطن، والاعتزاز بثقافته متين البنيان، مستندً

وتراثه الأصيل.

ورق في مستقبل الوطن. فكلُّ فضيلةٍ نغرسها في طفل، غصنٌ من المجد يُ

د. وليد بن علي التمامي
المدير التنفيذي

04كلمة المدير التنفيذي1448الملف التعريفي



0101
الفصل الأول

عن الجمعية
من نحن · نهجنا · الحوكمة · حصاد العام



التأسيس

1443هـ
التأسيس

1443هـ
الترخيص

2254
الترخيص

2254
الفئة

1–18 سنة
الفئة

1–18 سنة

من نحن
عنى بتنمية الطفل في جمعية أهلية تُ

منطقة الرياض

ست يوم الأربعاء 1443/08/06هـ الموافق جمعية الرياحين لتنمية الطفل تأسّ

لت في المركز الوطني لتنمية جّ 2022/03/09م بموجب القرار رقم 271691، وسُ

ها مدينة الرياض، تحت إشراف وزارة القطاع غير الربحي بترخيص رقم )2254(، ومقرّ

الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية.

الفئة المستهدفة
الأطفال من 1 إلى 18 سنة، والأفراد والجهات

المعنية بالطفل

الفئة المستهدفة
الأطفال من 1 إلى 18 سنة، والأفراد والجهات

المعنية بالطفل

النطاق الجغرافي
منطقة الرياض، ومقرّ الجمعية في السويدي

الغربي

النطاق الجغرافي
منطقة الرياض، ومقرّ الجمعية في السويدي

الغربي

عن
الجمعية

من نحن
الرؤية والرسالة

الأهداف والقيم

انطلاقتنا والحوكمة

الإنجازات

عن
الجمعية

من نحن
الرؤية والرسالة

الأهداف والقيم

انطلاقتنا والحوكمة

الإنجازات

عن

جمعية الرياحين

06من نحن1448الملف التعريفي



أهداف الجمعية

تكوين بيئة آمنة للطفل01 تكوين بيئة آمنة للطفل01

ا02 ا وسلوكيً ا ومهاريً تنمية الطفل معرفيً ا02 ا وسلوكيً ا ومهاريً تنمية الطفل معرفيً

المساهمة في تأهيل العاملين بمجال الطفولة03 المساهمة في تأهيل العاملين بمجال الطفولة03

تبادل الخبرات في مجال الطفولة مع ذوي الاختصاص04 تبادل الخبرات في مجال الطفولة مع ذوي الاختصاص04

زيادة وعي المجتمع بمجال الطفولة واحتياجاته05 زيادة وعي المجتمع بمجال الطفولة واحتياجاته05

نهج

الجمعية

الرؤية

الريادة في تنمية الطفل

الرسالة
عنى بتنمية الأطفال وخدمة مبادرات الطفولة، من خلال العناية جمعيةٌ تُ

ببيئات الطفل، والعاملين معه، وبناء مبادراته، وخدمة قطاعه؛ مستعينين —

لة، واستثمارٍ بعد الله تعالى — بكيانات مؤسسية، وشراكات فاعلة، وفرق مؤهّ

للموارد المتنوعة.

القيم

المرونةالمرونةالابتكارالابتكارالشراكةالشراكةالرحمةالرحمة
القيم

المؤسسية
القيم

المؤسسية

نهج

الجمعية

07الرؤية والرسالة والقيم1448الملف التعريفي



أصحاب المصلحة
فهم احتياجاتهم أساسٌ لتحقيق التوازن بين توقعاتهم وطموحاتنا، وتعزيز

التعاون نحو أهداف مشتركة.

الجمعيات القيمية غرب مدينة الرياض1

المستفيد المباشر2

شركاء النجاح الداعمون3

العاملون مع المستفيد4

الآباء والأمهات5

هون القيميون6 المعلمون والموجّ

الشركات الراعية7

انطلاقتنا

تقاطعنا مع الرؤية

انطلقنا في ابتكار مشاريعنا من رؤية المملكة العربية السعودية 2030، واستراتيجية

المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي.

رؤية المملكة 2030
مجتمع حيوي، واقتصاد مزدهر، ووطن طموح

رؤية المملكة 2030
مجتمع حيوي، واقتصاد مزدهر، ووطن طموح

المركز الوطني للقطاع غير الربحي
قطاعٌ فاعل لازدهارٍ محلي وأثرٍ عالمي

المركز الوطني للقطاع غير الربحي
قطاعٌ فاعل لازدهارٍ محلي وأثرٍ عالمي

ز الهوية، لتحقيق أثرٍ م خدماتٍ نوعية ويعزّ نموذجٌ مبتكر يقدّ

مستدام للجمعية ولمستفيديها؛ بما يسهم في تحقيق مجتمعٍ
حيوي واقتصادٍ مزدهر.

ز الهوية، لتحقيق أثرٍ م خدماتٍ نوعية ويعزّ نموذجٌ مبتكر يقدّ

مستدام للجمعية ولمستفيديها؛ بما يسهم في تحقيق مجتمعٍ
حيوي واقتصادٍ مزدهر.

من

نخدم

08تقاطعنا مع الرؤية1448الملف التعريفي



مجلس الإدارة
الدورة الثانية 2026 – 2030م

سعد بن سليمان بن طلحة

عيد بن مقبل القحطاني

فهد بن سعود أبوخليل

معاذ بن فهد الوعلان

عبدالعزيز بن محمد العوشن

رئيس مجلس الإدارةرئيس مجلس الإدارة

نائب رئيس مجلس الإدارةنائب رئيس مجلس الإدارة

عضو مجلس الإدارةعضو مجلس الإدارة

عضو مجلس الإدارةعضو مجلس الإدارة

عضو مجلس الإدارةعضو مجلس الإدارة

الحوكمة

الهيكل التنظيمي
أربع إدارات بإشراف المدير التنفيذي

المدير التنفيذيالمدير التنفيذياللجنة التنفيذيةاللجنة التنفيذيةمجلس الإدارةمجلس الإدارة

إدارة برامج

الطفولة
برامج الطفولة

إدارة برامج

الطفولة
برامج الطفولة

إدارة البرامج

الشبابية
الفرق الشبابية ·

متابعة الفرق

إدارة البرامج

الشبابية
الفرق الشبابية ·

متابعة الفرق

إدارة التمكين
تطوير العاملين ·

ع التطوّ

إدارة التمكين
تطوير العاملين ·

ع التطوّ

إدارة الخدمات

المساندة
الموارد والشراكات ·

الشؤون الإدارية ·
الإعلام · المحاسبة

إدارة الخدمات

المساندة
الموارد والشراكات ·

الشؤون الإدارية ·
الإعلام · المحاسبة

الحوكمة

مجلس الإدارة

09الهيكل التنظيمي ومجلس الإدارة1448الملف التعريفي



100100
الدرجة الكاملة

100%
في الحوكمة

2025م

إنجازٌ نفخر به

الدرجة الكاملة
في الحوكمة

حصلت جمعية الرياحين لتنمية الطفل على نسبة %100 في درجة

الحوكمة لعام 2025م، وفق تقييم المركز الوطني لتنمية القطاع

غير الربحي؛ إنجازٌ يعكس التزامها بأعلى معايير الحوكمة والشفافية
في إدارة أعمالها وخدمة مستفيديها.

جهة التقييم

10الدرجة الكاملة في الحوكمة



أثرنا منذ التأسيس
أرقامٌ تراكمية منذ انطلاق الجمعية عام 1443هـ

8400
مستفيد من برامج الجمعية

160
ا مً ا مقدَّ برنامجً

27 ألف
ع ساعة تطوّ

648
ا ا قيميً هً موجّ

محطات

إنجازاتنا
الدرجة الكاملة في الحوكمة لعام 2025م100%

من المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي

شراكة استراتيجية مع مكتب جيل الريادة
متها وفق أفضل الممارسات، ورفعت زادت العمق التربوي والقيمي والأثر في برامج الجمعية، وحكّ

كفاءة العاملين مع الطفل.

الجاهزية المؤسسية
انطلاق الأعمال من المكتب الإداري للجمعية، وجاهزية مرافقه بما يخدم أهدافها ويحقق رؤيتها

التنموية.

إنجاز مسرعة الأعمال التنموية
ها من مراحلها المبكرة إلى مرحلة الاستقرار. شاركت الجمعية في المسرعة عام 2023، فتسارع نموّ

إصدار دليل الجهات العاملة مع الطفل
دليلٌ يحصر الجهات التي تخدم المجال في مختلف المناطق، لتيسير سبل التعاون والشراكة.

إصدار دراسة واقع إعلام الطفل
دراسةٌ تصل إلى القنوات المؤثرة على منصة يوتيوب، للتعاون معها في نشر رسائل الخير.

منذ

التأسيس

11إنجازاتنا منذ التأسيس1448الملف التعريفي



عام 2025مالمستفيدون حسب البرنامج

410بارع

ال الصغير 270الرحّ

250نادي ارتقاء الصيفي

195نادي وهج الصيفي

190نادي الرياحين الصيفي

كنة 130مُ

67مجتمع بناء

52معسكر الروبوت والذكاء الاصطناعي

42ارتقاء

حصاد

عام 2025م
ما أنجزته الجمعية خلال عامٍ واحد، من التقرير السنوي المعتمد.

1600
مستفيد من برامج الجمعية

1600
مستفيد من برامج الجمعية

3314
متها البرامج ساعة قدّ

3314
متها البرامج ساعة قدّ

9
ذت فّ برامج نُ

9
ذت فّ برامج نُ

72
ا ا قيميً هً موجّ

72
ا ا قيميً هً موجّ

توزيع

المستفيدين

12حصاد عام 2025م1448الملف التعريفي



0202
الفصل الثاني

برامجنا
برامج الطفولة · الأندية الصيفية والمعسكرات



برنامج بناء الشخصية المتكاملة

ا عبر )14( مجالًا من برنامج تربوي متكامل يبني شخصية الطفل بناءً شاملًا متوازنً

مجالات الشخصية، بمنهجيةٍ تجمع الغرس القيمي والنمو التعليمي والتربية الدينية

ا فاعلًا في مجتمعه. ا مبادرً رً والأخلاقية والمشاركة المجتمعية؛ ليكون الطفل مؤثّ

410
ا مستفيدً

خلال عام 2025م

410
ا مستفيدً

خلال عام 2025م

2400
ساعة

على مدار عامٍ كامل

2400
ساعة

على مدار عامٍ كامل

+17
ا ا شبابيً فريقً

في نسخة 2026 · رضا 95%

+17
ا ا شبابيً فريقً

في نسخة 2026 · رضا 95%

برامج
الطفولة

بارع
ارتقاء

مجتمع بناء

برامج
الطفولة

بارع
ارتقاء

مجتمع بناء

برامج

الطفولة

14بارع1448الملف التعريفي



برنامج

مجتمع بناء
عنى بتعزيز القيم وبناء الشخصية، وتنمية الجوانب مجموعة برامج متكاملة تُ

التربوية والسلوكية والاجتماعية؛ بما يسهم في إعداد جيلٍ واعٍ متوازن فاعل

في مجتمعه.

67
ا مستفيدً

67
ا مستفيدً

70
ساعة

70
ساعة

برنامج

ارتقاء
ا للطلاب من 9 إلى 12 سنة · ثلاثة أيام أسبوعيً

برنامجٌ تربوي ترفيهي يجمع غرس القيم وتنمية المهارات ورفع المستوى الدراسي

خلال العام الدراسي، ومنه انبثق نادي ارتقاء الصيفي في الإجازة.

ومعه نادي الرياحين

المسائي
هـ:1447

ا من +850 وجهً

القرآن

ا ومراجعة، ورضا حفظً

الأسر

4.8 من

5

42
ا مستفيدً

42
ا مستفيدً

8
أسابيع

8
أسابيع

96
ساعة

96
ساعة

برامج

الطفولة

15ارتقاء ومجتمع بناء1448الملف التعريفي



الأندية الصيفية والمعسكرات
بيئات آمنة تستثمر الإجازة في القيم والمهارات · حصاد 2025م

نادي الرياحين الصيفي
يستثمر الإجازة في أنشطة هادفة

ي الاحتياجات القيمية والتنموية تلبّ
والجسدية.

المدة

3 أسابيع · 96 ساعة

190
ا مستفيدً

نادي وهج الصيفي
للفتيات؛ يجمع غرس القيم وتنمية

الإبداع وصقل المهارات في بيئة
تراعي الخصوصية.

المدة

3 أسابيع · 60 ساعة

195
مستفيدة

نادي ارتقاء الصيفي
ا من أنشطة تجمع أربعة أيام أسبوعيً

المتعة والفائدة وبناء الشخصية.

الساعات

72 ساعة

250
ا مستفيدً

ال الصغير الرحّ
ا تجمع رحلة كل سبت صيفً

م بمنهجية تربوية. الاستكشاف والتعلّ

الساعات

50 ساعة

270
ا مستفيدً

معسكر الروبوت والذكاء
الاصطناعي

أساسيات التقنية وتصميم تطبيقات
وواجهات بأدوات الذكاء الاصطناعي.

الساعات

20 ساعة

52
ا مستفيدً

برامج

الإجازة الصيفية

16الأندية الصيفية والمعسكرات1448الملف التعريفي



0303
الفصل الثالث

أثرنا
ع · شركاء النجاح كنة · التطوّ مشاريع 1447هـ · مُ



مبادرة للفتيات · 7–12 سنة

عالم المغامرات
ة تفاعلية من خمسة فصول، كل فصلٍ قيمةٌ ومهارة ذهنية: الصدق، قصّ

والأمانة، وبرّ الوالدين، والنظام، والتعاون؛ تعيشها الطالبة عبر أنشطة حركية

وذهنية في عشرة أيام تنفيذية.

250
طالبة

من 310 طلب تسجيل

250
طالبة

من 310 طلب تسجيل

125%
من المستهدف

125%
من المستهدف

96%
حضور وتفاعل

96%
حضور وتفاعل

نادٍ صيفي قيمي للأطفال

م برامج ا«. نادٍ صيفي في مدينة الرياض يقدّ رً ا ومؤثّ »نروي القيم لنصنع جيلًا واثقً

ز على التطوير الثلاثي: الثقة بالنفس، والمهارات الحياتية، ونمط قيمية ترفيهية تركّ

الحياة الصحي.

+200
مستفيد

+200
مستفيد

24
ا يومً

24
ا يومً

+600
ساعة قيمية

+600
ساعة قيمية

90%
رضا

90%
رضا

مشاريع
1447هـ

غيث
عالم المغامرات

كنة مُ

مشاريع
1447هـ

غيث
عالم المغامرات

كنة مُ

مشاريع

1447هـ

18غيث وعالم المغامرات1448الملف التعريفي



رةإدارة المشاريعإدارة المشاريعخصائص المراحل العمريةخصائص المراحل العمريةالابتكار الاجتماعيالابتكار الاجتماعي رةالتربية المؤثّ التربية المؤثّ

رالتفكير التصميميالتفكير التصميميالذكاء الاصطناعيالذكاء الاصطناعيالتقويم التربويالتقويم التربوي ي المؤثّ رصفات المربّ ي المؤثّ صفات المربّ

برنامج تأهيل العاملين

كنة مُ
لتأهيل العاملين في البيئات القيمية

صة ا، ويبني فرق عمل متخصّ ا ومهاريً ن العاملين مع الطفل تربويً برنامج تطويري يمكّ

الة، بمسارات تجمع النظرية والتطبيق: دورات مهارية، ولقاءات معرفية، وورش فعّ

عمل، وتكاليف ومشاريع، وجلسات مع خبراء، وسفرات معرفية.

+130
ا مستفيدً

+130
ا مستفيدً

450
ساعة تأهيل

450
ساعة تأهيل

8
دورات مهارية

وسفرة معرفية 6 أيام

8
دورات مهارية

وسفرة معرفية 6 أيام

برنامج

تأهيل العاملين

كنة لتأهيل العاملين1448الملف التعريفي 19مُ



ع والرضا التطوّ

عون أثرٌ يصنعه المتطوّ

قياس الرضا · 2025م

169
ا عً متطوّ

169
ا عً متطوّ

4193
ع ساعة تطوّ

4193
ع ساعة تطوّ

32
عية فرصة تطوّ

عيين عبر فريقين تطوّ

32
عية فرصة تطوّ

عيين عبر فريقين تطوّ

96%
رضا المستفيدين عن

البرامج

96%
رضا المستفيدين عن

البرامج

98%
رضا العاملين

98%
رضا العاملين

100%
عين رضا المتطوّ

100%
عين رضا المتطوّ

من

لحظاتنا

ع والرضا1448الملف التعريفي 20التطوّ



نهج الجمعية

شركاء النجاح
جهاتٌ داعمة آمنت برسالة الجمعية، ودعمت

برامجها ومشاريعها؛ فكان لعطائها أثرٌ في كل

م لهم التقارير الختامية طفل. نعتزّ بثقتهم، ونقدّ

لكل مشروع بالأرقام والشواهد.

21شركاء النجاح1448الملف التعريفي



ساهم

ا في كن شريكً
نموّ طفل

لًا يرافق الطفل. ا مؤهّ هً كل مساهمة تصنع بيئةً آمنة، وساعةً قيمية، وموجّ

ا ادعم برنامجً
م تقريره الختامي وتسلّ

ا ادعم برنامجً
م تقريره الختامي وتسلّ

ع معنا تطوّ
في الأندية والرحلات

ع معنا تطوّ
في الأندية والرحلات

ا كن شريكً
ا ا أو استشاريً تنفيذيً

ا كن شريكً
ا ا أو استشاريً تنفيذيً

مصرف الراجحيالبنك

9914 1090 6080 369رقم الحساب

SA42 8000 0369 6080 1090 9914الآيبان

مصرف الراجحيالبنك

9914 1090 6080 369رقم الحساب

SA42 8000 0369 6080 1090 9914الآيبان

22ساهم معنا1448الملف التعريفي



المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي
ترخيص رقم )2254(

AlRyahinKSAwww.AlRyahin.org.sa
info@AlRyahin.org.saالرياض - السويدي الغربي

ي الأثر نمّ نحتضن الطفولة.. ونُ


